Samodzielny Publiczny
SZPITAL MIEJSKI W SOSNOWCU

ul. Szpitalna 1, 41-219 Sosnowiec

Sosnowiec, dn. 30.04.2013r.
Wyjasnienia Zamawiajacego nr 5

Dotyczy: postpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadgo w trybie przetargu
nieograniczonego ndstuge zywienia pacjentéw szpitala.
Znak sprawy: ZP-2200-10/13

Dzialajc zgodnie z art. 38 ustawy Prawo zamdawjblicznych z dnia 29 stycznia 2004r.(t.j. Dz. U.
z 2010r. Nr 113 poz. 759 z fd zm.) Zamawiaicy udziela wyjanien jak nizej:

1. Prosimy o podanie listy stanowisisOb przeznaczonych do prggp wraz z pehlp informacp dotyczca

wszystkich sktadnikow wynagradzardéa kadej z przejmowanych oséb.

Odpowied: ze wzgédu na maliwos¢ identyfikacji konkretnych pracownikdw nie remy przekazazadanych
informacji nt. stau pracy, stanowiska, wieku. Zgodnie z uchww&idu Najwyzszego z dn. 16.07.1993r. (sygn.
Akt | PZP 28/93) ujawnienie przez pracodawwez zgody pracownika wysad@ jego wynagrodzenia za pkac
moze naruszé&dobra osobiste w rozumieniu art. 23 i 24 Kodekgwihego. Ponadto znane jest stanowisko
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowycbliauwane w serwisie prawno-pracowniczym nr
4/2012, (dosip do tréci poprzez link WWW.giodo.gov.pl/plik/id_p/2578/|/p

Ujawnienie informacji o wysoki poszczegolnych sktadnikéw wynagrodzenia w odeies do kadego
stanowiska prowadzi do sytuacji, w ktorej ziive bytoby powazanie wysokéci wynagrodzenia z
pozostatymi danymi osobowymi pracownikow. Wobec peszego przekazanie danych w tej formie maale
uzna za prawnie niedopuszczalne.

- przekazywani pracownicy zatrudnienirg stanowiskach: kierownik, kucharz, pomoc kuclhenmagazynier,
sprzedawca

- 17 0s0b jest zatrudnionych w ramach uméw o¢recczas nieokéony, 1 osoba jest zatrudniona na czas
okreslony do 31.12.2013r.

- WSzyscy pracownicy zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy

- w okresie realizacji zaméwienia 9 o0sOb ¢dde prawo do nagrody jubileuszowej na poszczegbiny
stanowiskach w wysokoi procentowej wynagrodzenia obliczonego jak wyodgenie za urlop

wypoczynkowy:

S ilo$¢ os6b
ilos¢ os6b .
uprawnionych do uprawnionych
. 0, 5 1 -
stanowisko % nagrody 12 m-cy realizacji powyzej' 12 m ca
SR realizacji
zamoéwienia P
zamowienia
Pomoc kuchenna 75
Pomoc kuchenna 150
Pomoc kuchenna 150 1
Kucharz 100 1 1
Kucharz 150 1 1
sprzedawca 150 1
kierownik 200 1

2. Prosimy o podanie dat zatrudnienia u obecnego geaecy w odniesieniu do wszystkich przejmowanych
pracownikéw.

Odpowied: Tabela urlopéw stanowi zgdznik do Wyjd&nien Zamawiajcego 1.

3. Prosimy o podanie peinej informacja nt. wys@ko nagrod jubileuszowych przystugoych wiw
pracownikom w okresie realizacji zamowienia.

Odpowied: jak w pytaniu 1.

4. Prosimy o podanie dat urodzenia os6b przeznaczodggbrzegcia. Czy wrdéd osob do przegia s osoby
po 50 rokuzycia? Czy s osoby, ktére w aigu najbliszych 36 miestcy naleda prawa doswiadcze
emerytalnych?



Odpowied: wéréd oséb przeznaczonych do pepi na zasadzie art. 2@st 5 0séb po 50-tym rokiycia, w
tym 3 osoby korzystajz ochrony wynikajcej z art. 39 KP. Po 31.10.2013 r. kolejna osobstazoe objta
ochrony jw.

5. Prosimy o podanie zestawienia zalegtych kdgigch urlopéw na dzie16.04.2013 roku.

Odpowied: Tabela urlopéw stanowi zgdznik do Wyjdnienh Zamawiajcego 1.

6. Prosimy o udogpnienie na stronie internetowej Zamaw@ggo kopi obowszujacego dzisiaj Regulaminu
Pracy, Wynagradzania oraz FunduSmiadczeé Socjalnych.

Odpowied: Dokumenty stanowizatcznik do Wyj&nien Zamawiajcego 1.

7. Jaka jest forma, rodzaj i termin zatrudnienia gs@@znaczonych do przgja?

Odpowied: zgodnie z SIWZ i powszechnie obagiljacymi przepisami.

8. Prosimy o podanie w formie zestawienia informacjilu pracownikéw znajduje siobecnie na urlopach
wychowawczych, macieragkich i bezptatnych.

Odpowied: Nie wystpuije.

9. llu pracownikéw przebywato na zwolnieniach lekachkpowyzej 30 dni w cagu ostatnich 12 m - cy, w tym
réwniez przebywagcych na zasitku rehabilitacyjnym;

Odpowied: 1 osoba przebywa na zwolnieniu lekarskim pazsyy80 dni, brak os6b na zasitku rehabilitacyjnym.
10. llu pracownikow przebywa aktualnie na zwolnieniatdkarskich powyej 30 dni, w tym réwnig
przebywagcych na zasitku rehabilitacyjnym;

Odpowied: jak wyzej.

11. Prosimy o podanie informacji czysvdéd osob do przegia @ osoby niepetnosprawne <fietak w jakim
stopniu niepetnosprawia?

Odpowied: Brak.

12. Czy wszystkie przejmowane osoby majazne badania lekarskie i aktualnedsiczki zdrowia? Prosimy o
podanie dat granicznych dlazkej przejmowanej osoby, kiedy hkery jej st waznos¢ bada lekarskich.
Odpowied: Wigksza¢ bada lekarskich wana jest do 2014 r. pracownicy posiadaktualne ksizeczki
zdrowia.

13. Prosimy o potwierdzeniegze na dzié 31 sierpnia wszelkie zobowzania obecnego pracodawcy wobec
przeznaczonych do przeja przez nowego Wykonaw@racownikow § w caldgci uregulowane oraze obecny
pracodawca nie posiadadnych zobowizah przeterminowanych wobec w/w pracownikéw

Odpowied: Zobowhzania wobec pracownikéw regulowarzens biezaco.

14. llu pracownikom brakuje nie wtej niz 4 lata do ogigniecia wieku emerytalnego, jeli okres zatrudnienia
umazliwia im uzyskanie prawa do emerytury z gggiigcciem tego wieku.

Odpowied: jak w wyjanieniach wyej.

15. Czy pracownicy, ktérzyssprzeznaczeni do przgjia nalea do personelu wydagego positki na oddziatach ?
Odpowied: nie.

16. Czy Zamawiajcy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmianydmilosci oddziatow lub téek np.
likwidacja mdz zwickszenie? Jesli tak prosz o podanie przewidywanego okresu zmiany orazilidzek
Odpowied: Zamawiajcy planuje sukcesywne przeprowadzanie remontéwe k&tinak nie &da miaty wptywu
na iloé¢ hospitalizowanych. W zakresie zmian organizacypngbejmugcych: likwidacg, otwarcie lub inne
dziatania w tym zwjzane Zamawiagy nie planuje zmian, ktérectla miaty wptyw na ilg¢ hospitalizowanych.
17. Gdzie ma odbywasie mycie termoportéw, pojemnikéw, wézkow transportowy Czy Zamawiagy
wyznaczyt odpowiednio przygotowane pomieszczengaflinie to w jakim zakresie Wykonawca powinien
przystosowé pomieszczenia do mycia i w jakim czasie? Czy wesia przystosowania pomieszazenywalni
Zamawiajcy dopuci obecr procedug mycia GN, termoportéw i wézkéw w kuchenkach odtzig/ch?
Odpowied: Zgodnie z SIWZ — organizacja ustugi jest w dysmpiaNykonawcy.

18. Jakie g érednie ilégci odpadoéw pokonsumpcyjnych miesznie?

Odpowied: Zamawiajcy nie prowadzi szczegotowej ewidencji w tym zalees

19. Prosimy o podanigredniomiesicznego kosztu za ostanie 12 miegiwszystkich mediéw na kuchni i
kuchenkach oddziatowych

Odpowied: jak w zahczniku do Wyjanien Zamawiajcego.

20. W zwiazku z odptatnym wydzieawianiem wyposgenia prosimy o doprecyzowanie zapisow dodggzh
sprzitu — zahcznik nr 4— rok produkciji, stan techniczny (spraywsezkodzone, nie sprawne), rodzaj lub typ lub
marka.

Odpowied: Zamawiajcy przekazuje — stosownym protokotem — gpsprawny.

21. Czy wszystkie oddziaty wyposane g w kuchenki oddziatowe? lle i gdzie usytuowaaéschenki
oddziatowe i ktére oddziaty obstugujprosimy o wykaz.

Odpowied: Kuchenki wspoélne — lokalizacja ul. Szpitalna: Naagia | + Udary, Wewetrzny 1l + Geriatria,
Wewretrzny | + Dermatologia. Liczba kuchenek oddziatotvyiokalizacja: ul. Szpitalna 1 — 6 szt. ul.
Zegaditowicza 3 -9 szt.



22. Prosimy o potwierdzeniee Wykonawca &dzie dostarczat positki do kdego pacjenta?

Odpowied: zgodnie z SIWZ (dystrybucja doAa pacjenta).

23. Prosimy o udogpnienie ostatniego protokotu stacji sanitarno epidéogicznej oraz podania czy obecnie s
jakies nakazy do wykonani, jeli tak to prosimy o podanie terminédw wykonania amdw oraz kto jest
odpowiedzialny za realizacpchybie?

Odpowied: Brak nakazéw.

24. Czy pomieszczenia spetniayymagania sanitarne dla prowadzenia kuchni szgtalkywienia pacjentow,
jezeli nie to prosimy o podanie co wymaga dostosowania

Odpowied: obecnie spehniaj

25. Czy w zwihzku z zapisem 8§ 8 umowy pkt. 1. 1 nie jestlmee wykorzystywanie spkgu i pomieszczé do
swiadczenia ustug dla podmiotéw zegtrznych?

Odpowied: zgodnie z SIWZ.

26. W zwiagzku z pokrywaniem kosztow higcych napraw i konserwaciji w zakresie budowlanynaspny o
doprecyzowanie zapisow dotycych odpowiedzialniei za zewirtrzng cze$¢ obiektu np. dach, elewacja itp.?
Odpowied: zgodnie z SIWZ.

27. Czy wentylacja mechaniczna w kuchni jest sprawna?

Odpowied: tak

28. Czy w kuchni jest sprawna kanalizacja?

Odpowied: tak

29. Jakie uradzenia podlegajDozorowi Technicznemu? Jakig lsoszty netto dozoru technicznego w skali
roku?

Odpowied: dane zawiera Zagznik do Wyjdnien Zamawiagcego, UDT podlegajwindy i kotty w kottowni
szpitalnej.

30. Czy windy oraz maszynownia jest w petni sprawna?

Odpowied: tak

31. J&ili zdaniem Zamawiagego pomieszczenia blokywienia wymagaj remontow hdz modernizacji,
prosimy o podanie zakresu wykonania nigitiych czynnéci.

Odpowied: Substancja, z ktorej korzysta Zamawigj zapewnia realizagj zywienia pacjentow przez
Zamawiajcego. Zamawiacy nie mae okrdéli¢ czy lxdzie on wystarczagy dla Wykonawcy, poniewa
organizacja i zabezpieczenie ustagivienia (zgodnie z SIWZ) jest w wadznej dyspozycji Wykonawcy.

32. Czy Zamawiajcy dopuszcza niiwosé realizacji ustugizywienia poprzez catering z kuchni zestranej?
Odpowied: zgodnie z SIWZ.

33. Prosimy o doprecyzowanie zapisow dogaxch licznikow: jaki rodzaj , w jakiej ikei, w jakim miejscu
nalezy zainstalowa- 8§ 10 umowy pkt. 9

Odpowied: dane zawiera Za¢znik do Wyj&nien Zamawiajcego.

34. Czy kuchenki oddziatowe powinny zo&tapomiarowane, czygda rozliczane ryczattowo?

Odpowied: zgodnie z SIWZ (mdiwe sa oba rozwazania).

35. Czy na wszystkich oddziatach wézki do transportu positkéw i czy zostaprzekazane nowemu
Wykonawcy?

Odpowied: lloé¢ wozkow jest dla Zamawiagego wystarczaga. Zgodnie z SIWZ — spgzdo przekazania
wyspecyfikowany jest w za¢znikach do SIWZ — arkusze spisu z natury.

36. W jakim terminie Zamawiagy planuje najwczaiej przekazanie ustugi nowemu Wykonawcy?
Odpowied: Zgodnie z SIWZ

37. Czy Zamawiajcy przekae przysztemu Wykonawcy caly sptavykazany w zaiczniku nr 4?

Odpowied: Zgodnie z SIWZ — oraz wyjaieniach wyej.

38. Czy zmywaki posiadajdozowniki na ptyn myjcy i nablyszczajcy?

Odpowied: nie wszystkie.

39. Prosimy o przedstawienie obecnego rapegytiienia lub gramatury art. spgpwczych lub ewentualnego
wzoru za ostatnidekad.

Odpowied: Wykonawca winien dokora kalkulacji na podstawie i w oparciu o przedstawioprzez
Zamawiajcego warunki w SIWZ a w szczegokod Zalacznik nr 1 do SIWZ — szczegbtowy opis przedmiotu
zamodwienia z tabelami i zgdznikami, w tym w szczegOolkoi opis diet i gramatura.

40. Czy wykonawca udogpni pomieszczenia na sktadowanie odpaddw pokonsyjmah w obu
lokalizacjach?

Odpowied: Zgodnie z SIWZ oraz zasadami obariijacymi u Zamawiacego.

41. Prosimy o przekazanie obecnego jadtospisu dekadoweg

Odpowied: Wykonawca winien dokorta kalkulacji na podstawie i w oparciu o przedstawioprzez
Zamawiajcego warunki w SIWZ a w szczegokod Zalacznik nr 1 do SIWZ — szczegbtowy opis przedmiotu
zamoOwienia z tabelami i zggznikami. Dotychczasowy jadtospis Zamaw@ggo jest bezprzedmiotowy.

42. W zwiazku z warunkiem:

~Wykonawca wykae minimum_2 ustugi catlodzienneggwienia pacjentow szpitala z dzienkiczba zywionych
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minimum 450 osobodni kda, swiadczonych nieprzerwanie przez co najmniej 24 mieskada, w okresie
ostatnich trzech lat.” zwracamy si uprzejm, prosba o:

- skrocenie okresgwiadczenia ustugi np. na 12 migse lub nie wykazywanie okresu realizacji. Wykonawcy
zywiacy pacjentow szpitali realizuj umowy w sposob cykliczny i powtarzey sk posiadai wystarczajce
doswiadczeniezywiac 450 0s0b przez krétszy okres @4 ms.

- czy Wykonawca uzna warunek dotycy liczby zywionych +/- 10%. Ustugaywienia pacjentéw szpitala
charakteryzuje siduza zmienndcia zywionych oséb. Placéwki shby zdrowia w referencjach oldlaja liczbe
zywionych os6b np. okoto lufrednio.

Odpowied: Powyzszy warunek olaty jest modyfikacy SIWZ, w zwhzku z Postanowieniem KIO.

43. Warunek : ,Wykonawca posiadeodki finansowe lub zdolrig kredytows na kwot réwna, co najmniej
sz&ciomieskcznej wartéci zaoferowanej ustugi” powoduje nierdwne traktowanszystkich wykonawcéw (art.
7 ust. 1 PZP) , zwracamyest prasba o ustalenie konkretnej kwoty jalpowinien wykazé Wykonawca na
spetnienie warunku.

Odpowied: Powyzszy warunek olgty jest modyfikacy SIWZ, w zwhzku z Postanowieniem KIO.

44. Czy na spetnienie warunku: ,Wykonawca posiada mendsktadania ofert aktualny system zaizania
bezpieczéstwemzywnosci HACCP oraz éwiadczy,ze bgdzieswiadczyt ustug w catym okresie
obowiagzywania zamowienia zgodnie z procedurami tego systavystarczajce ledzie przedstawienie
dokumentu na dowolnjednostk Wykonawcy?

Odpowied: zgodnie z SIWZ

45. Czy na spetnienie warunku: ,@siadczenie posiadania uprawfido wykonywania okrdonej dziatalngci
lub czynndci, jezeli przepisy prawa nakfadapbowizek ich posiadania, w tym w szczegdciazostali wpisani
do Rejestru prowadzonego przeagtawowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego (zgodmistaw z dnia 25
sierpnia 2006 r. o bezpiecdmdwie zywnosci i zywienia - Dz. U. z 2010 r. nr 136 poz. 914 t.j. @mp. zm.)"
wystarczajce kedzie przedstawienie &aiadczenia z dowolnego zakladu gastronomicznegajegdstug
zywienia realizug Wykonawca? Zawiadczenia PPIS wydawang 13a konkretne kuchnie.

Odpowied: Powyzszy warunek olgty jest modyfikacy SIWZ, w zwhzku z Postanowieniem KIO.

46. Czy wystarczajce kedzie przedstawienie certyfikatu HACCP oraz 1ISO 2Z268a dowolna jednostk
Wykonawcy w celu uzyskania max o punktow w kryterium oceny oferty?

Odpowied: zgodnie z SIWZ.

47. Czy cena podwieczorka dla diety VI powinnatlwliczona w cen obiadu? Jeeli tak to prosimy o zmian
szczegoOtowego formularza cenowo — asortymentowedpieta podstawowa nie skladaest 4 positkdw
wykazanych w formularzu cenowym.

Odpowied: zgodnie z SIWZ - Zatznik nr 3.1 zawiera dane zgodne z potrzebami Zaa@ego.

48. Prosimy o podanie aktualnego wsadu do kotta z péelni na poszczegdlne diety istneg u
Zamawiajcego.

Odpowied: Wykonawca winien dokorta kalkulacji na podstawie i w oparciu o przedstawioprzez
Zamawiajcego warunki w SIWZ a w szczegokod Zalacznik nr 1 do SIWZ — szczegbtowy opis przedmiotu
zamodwienia z tabelami i zgdznikami, w tym w szczegOlgoi opis diet i gramatura.

49. Prosimy o podanie przyktadowych jadlospiséw dekadihwz kadego sezonu (wiosna, lato, jesieima) z
poszczegolnych diet wraz ze wskazaniem gramatur.

Odpowied: jak wyzej.

50. Czy jest maliwos¢ zmiany tryby przejcia pracowniké z uwzgtinieniem okreséw ochronnych z art 23.1
Kodeksu Pracy na nag#@anie nowych stosunkow pracy?

Odpowied: nie - zgodnie z SIWZ oraz z@kzonymi do Wyjdnien Zamawiajicego Regulaminéw i Porozunie
51. llu pracownikéw wejdzie w okres ochronny wynif&y z mocy prawa.

Odpowied: 1 osoba spwdd personelu przeznaczonego do @aj korzystai z ochrony wynikajcej z art. 39
KP. Po 31.10.2013 r. kolejna osoba zostanietalgchrom jw.

52. Prosimy o udosgpnienie informacji o stanie technicznym instalacglektrycznej, instalacji
wodnokanalizacyjnej, instalacji CO, instlacji gazjwraz wentylacji.

Odpowied: instalacje g sprawne. Instalacja elektryczna szpitala -, madaoja w 2010r.- uktad spetnia
wszelkie normy bezpiec#stwa i pewnéci zasilania. Instalacja elektryczna kuchni nowaodernizacja w 2008
ri 2012 r obgta zasilanie instalacji sitowej i gniazd kuchni raymiarg oraz wymiag oswietlenia
kuchni.lnstalacja wodnokanalizacyjna - generalmgast sieci wodno-kanalizacyjnej w szpitalu glijuchnie w
2010r.

Instalacja c.o. - nowa - wykonana w 2010 roku

Instalacja gazowa - nowa wykonana w 2011 roku

Instalacja parowa - nowa - wykonana 2011 roku

Instalacja wentylacyjna - nowa - wykonana w 201Kuro

53. Jakich koniecznych remontéw lub modernizacji mpldokona na terenie kuchni?

Odpowied: Zamawiajcy nie ma hakazow w tym zakresie — substancja inytestpniona w trakcie wizji.



54. Prosimy o udogpnienie protokotu z ostatniej kontroli Powiatowegpekcji Sanitarnej dla kuchni.
Odpowied: Zamawiajcy nie ma nakazéw w tym zakresie.

55.Kto ponosi odpowiedzialid za  wymiar/modernizagi instalacji elektrycznej, instalacji
wodnokanalizacyjnej, instalacji CO, instlacji gaapwraz wentylacji, pokrycia dachowego oraz stdlakiennej

i drzwiowej.

Odpowied: zgodnie z SIWZ.

56. Kto ponosi odpowiedzialréé za odniezanie terenu przylegtego do kuchni oraz dachu budymkktérym
znajduje si kuchnia?

Odpowied: Zamawiajcy.

57. Czy Wykonawca mze rownie: $wiadczy¢ ustugi cateringowe dla innych klientéw prowadzprodukcg w
kuchni Zamawiajcego? Jeeli tak to na jakich zasadach?

Odpowied: Zgodnie z SIWZ (tak).

58. Prosimy o wykaz pracownikow, ktorychedzie miat przeji¢ Wykonawca (bez danych osobowych) w
wykazie prosimy umigi¢ staz pracy, stanowisko, kwalifikacje, é\wiadczenie.

Odpowied: Wszyscy pracownicy spetniapvymogi w sprawie kwalifikacji wymaganych od praaudw na
poszczegodlnych stanowiskach zgodne z Rozgzemiem Ministra Zdrowia z dn. 20.07.2011r. w speaw
kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszcZdegoéh rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych nie &dacych przedsbiorstwami (Dz.U. nr 151, poz. 896).

W zahczeniu do Wyjénien Zamawiajcego 1 tabela zawiergja dane nt. sta pracy i stanowisk.

59. lle oséb realizuje aktualnie przedmiot niniejszegmdwienia?

Odpowied: pytanie bezprzedmiotowe Wykonawca winien dokokedkulacji na podstawie SIWZ.

60. Jakiego rodzaju umowy zawarto z w/w osobami orakisokres? Prosimy o podanie rodzaju umoéw, liczby
0s0b z ktérymi zawarto dany rodzaj umowy, okresabbwizywania i wynagordzenie brutto.

Odpowied: 17 oséb jest zatrudnionych w ramach umow o grecczas nieokéony, 1 osoba jest zatrudniona
na czas okrgony do 31.12.2013r.

61. Prosimy o przestanie aktow wewnetrznych dot. tystacpwnikéw tj. Regulamin Pracy, Regulamin
Wynagrodzenia, Regulamin Premiowania itp.

Odpowied: Dokumentacija stanowi zgiznik do Wyjdnien Zamawiajcego 1.

62. Prosimy o podanie wszystkich kosztow pracodawcyazaviych z ich zatrudnieniem wraz z wszystkimi
dodatkami z rozbiciem na poszczegollne skiladniki agyadzé, stanowiski, ze wskazaniem okresu za jaki
podano te dane, prosimy o ostatni miesbzliczeniowy.

Odpowied: dane zawiera zgznik — Koszt wynagrodzedo Wyja&nien Zamawiajcego niezbdne informacje
zostaly podane w pkcie VIII szczegétowego opisuedmiotu zamdwienia stanoygego zadcznik nr 1 do
SIWZ. Zgodnie z uchwatSadu Najwyzszego z dn. 16.07.1993r. (sygn. Akt | PZP 28/92wuaijenie przez
pracodawe bez zgody pracownika wysod® jego wynagrodzenia za pkaonoze naruszé dobra osobiste w
rozumieniu art. 23 i 24 Kodeksu Cywilnego. Ponazibane jest stanowisko Generalnego Inspektora Oghron
Danych Osobowych opublikowane w serwisie prawna@@naiczym nr 4/2012, (dogt do tréci poprzez link
WWW.giodo.gov.pl/plik/id_p/2578/j/pl/)

Ujawnienie informacji o wysoli poszczegolnych skfadnikbw wynagrodzenia w odeies do kadego
stanowiska prowadzi do sytuacji, w ktérej ztive bytoby powhzanie wysokéci wynagrodzenia z pozostatymi
danymi osobowymi pracownikéw. Wobec pawyego przekazanie danych w tej formie aglezna za prawnie
niedopuszczalne.

63. Czy wszyscy pracownicyagzatrudnieni na petnym etaciez@& nie, to prosimy o podanie liczby oséb oraz
wymiaru obowézujacego ich czasu pracy (etatu).

Odpowied: pracownicy g zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy.

64. Czy % oni obgci jakimikolwiek gwarancjami w zakresie ich zatrigima lub wynagradzania, ktére moga
uniemaliwi ¢ modyfikacg ich stosunkéw pracy? Czy pracownikom wypowiedziamayunki umowy w cgsci
dotyczcej wynagrodzenia? 2eli tak, to ktére sktadniki wynagrodzeostaty zmienione do dnia ich przep?
Odpowied: Porozumienia w zatzeniu do Wyjénien Zamawiajcego 1. Pracownikom nie wypowiadano
warunkdéw zatrudnienia.

65. Czy g jakiekolwiek zalegtéci wobec tych pracownikow? dali tak, to prosimy o podanie z jakiego tytutu,
w stosunku do ktorych pracownikéw, za jaki okregakiej wyskdaci.

Odpowied: zobownzania wobec pracownikdéw regulowarens bieaco.

66. czy w okresie trwania niniejszej umowy pracownicgbgtla prawo do wyptat dodatkowych skladnikdw
wynagordzenia? Zeli tak to prosimy o podanie ich kwot, liczny osdfrawnionych z podzialem na stanowiska
oraz terminy wyptat.

Odpowied: w okresie realizacji zaméwienia 9 o0sOb ¢@die prawo do nagrody jubileuszowej na
poszczegodlnych stanowiskach w wysédio procentowej wynagrodzenia (zapisy szczegOtowejdijp Sie

w Regulaminie Wynagradzania):



ilo$¢ os6b ilo$¢ os6b
uprawnionych uprawnionych
stanowisko % nagrody do 12 m-cy powyzej 12 m-ca
realizacji realizacji
zamoéwienia zamowienia
Pomoc kuchenna 75 1
Pomoc kuchenna 150 1
Pomoc kuchenna 150 1
Kucharz 100 1 1
Kucharz 150 1 1
sprzedawca 150 1
kierownik 200 1

67. Prosimy o podanie wykazu urlopow poszczegolnyclgraikdw tj zalegtych i bigacych.

Odpowied: Tabela urlopéw stanowi zgdznik do Wyj&nieh Zamawiajcego 1.

68. Czy wszyscy pracownicy wykorwpktualnie prag czy korzystaj z urlopéw wypoczynkowych, przebywaj
na zwolnieniu lekarskimswiadczeniu rehabilitacyjnym, urlopie maciefizkim, urlopie wychowawczym lub
bezptatnym?

Odpowied: wsrdd 0s6b przeznaczonych do pexég na zasadzie art. 2B8ie ma 0s6b przebywajych aktualnie
na swiadczeniach rehabilitacyjnych, urlopach wychowayety macierziskich i bezptatnych. Na dzie
sktadania wyjénien 4 osoby korzystajz urlopéw wypoczynkowych

69. Czy wszyscy posiadajksiazeczlke zdrowia z aktualnymi badaniami wymaganymi w plakéaeh shiby
zdrowia wraz z wpisami dotygzymi wykonywania szczepieprzeciw WZW typ B?

Odpowied: Pracownicy posiadajbadania zgodnie z wymogami (w stosunku do tycltgwaikéw nie jest
wymagane WZW typ B)

70.Czy wéréd praconikbw s osoby niepetnosprawne? z@& tam, to prosimy o podanie liczby oso6b
niepetnosprawnych oraz stopnia niepetnospraeaino

Odpowied: brak os6b niepetnosprawnych.

71.Czy w grupie tych pracownikér znajdugie pracownicy szczegOlnie chronienizeletak to prosimy o
podanie ich liczby oraz jakiego rodzaju przystugajeochrona.

Odpowied: wsréd os6b przeznaczonych do pexég na zasadzie art. 28 3 osoby korzystape z ochrony
wynikajacej z art. 39 KP

72. Prosimy o podanie informacji dt dodatkowych uprarpeacownikow.

Odpowied: dodatkowe uprawnienia: nagrody jubileuszoweSEF

73. Czy pracownicy przeznaczeni do pkgaa s cztonkami zwazkow zawodowych, w tym cztonakmi zaddw
tych zwizkdw, lub zostali olgjci obrory zwiazku zawodowego?

Odpowied: 16 0s6b sp@od pracownikéw przeznaczonych do pepél na zasadzie art. 23leklaruje
przynalenos¢ do zwhzkdw zawodowych. Pracownicy ci nie z tego tytutu okjci ochrona stosunku pracy

74. Prosimy o podanie wieku pracownikéw. Czy macownicy lub bda w okresie wykonywania zaméwienia
objeci ochrorm w rozumieniu art 39 Kodeksu pracy (ochrona pradkém w wieku przedemerytalnym)
Odpowied: wéréd oséb przeznaczonych do pemi na zasadzie art. 2f@st 6 0séb po 50-tym rokiycia, w
tym 3 osoby korzystajz ochrony wynikajcej z art. 39 KP. Po 31.10.2013 r. kolejna osobstazoe objta
ochrom jw.

75. Czy przez bylych pracownikowallz aktualnie realizujcyh przedmiot niniejszego zaméwienia zostaly
wszczte pracownicze procesydowe? Jeeli tak, to w jakim stadium siznajduj, w ilu procesach zapadly
prawomocne wyroki, na jakkwote opiewaj, ile pozostaje w trakcie rozpoznania?

Odpowied: nie

76. Prosimy o podanigrednich ilgci pacjentow oraz ikzi 16zek na kadym z oddziatéw.

Odpowied: dane zawierajzakczniki — tabele do SIWZ oraz zaknik do Wyj&nien Zamawiajcego

77. Prosimy o udogpnienie zatcznikow w formie edytowalnej.

Odpowied: zakres konieczny zostat udgshiony

78. Wnioskujemy o zmiagiterminu pfatnéci na 30 dni.

Odpowied: zgodnie z SIWZ.

79. Prosimy o podanie sggiomiestcznej wartéci zamowienia.

Odpowied: Powyzszy warunek olgty jest modyfikacy SIWZ, w zwhzku z Postanowieniem KIO.

80. Prosimy o przekazanie @ porozumienia zawartego pogdzy Zamawiagcym a dziatggcymi u niego
Organizacjami Zwizkowymi w sprawie okrdenia gwarancji pracowniczych ptaocywh i socjalnyohaz
zatrudnienia zwizanych z przksztalceniem zaktadu pracu.

Odpowied: Porozumienia i Regulaminy stanevzahczniki do Wyj&nien Zamawiagcego 1.

81. Prosimy o udogpnienie regulacji wewgtrznych Zamawiajcego, o ktérych mowa w projekcie umowy, str
3, paragraf 8.6.

Odpowied: Porozumienie zawarte pogdzy Zamawiggcym, a dziatgicymi u niego Organizacjami
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Zwiazkowymi w sprawie okrdenia gwarancji pracowniczych ptacowych i socjalmyoraz zatrudnienia
zwiazanych z przeksztalceniem zaktadu pracy wczaniu. Odgbne porozumienie, o ktorym mowa w rozdz.
VIl ust. 5 zahcznika nr 1 do SIWZ, zostanie zawarte pesialy wykonawe i Zamawiajcym i bedzie zawierato
miedzy innymi dokumentagjpracownicz, okrelenie nazwisk, stanowisk i warunkéw ptacy i wyspidawane
personalnie warunki przgjia/przekazania. Tak vt na tym etapie pagtowania ze wzgddéw podniesionych
powyzej oraz przekazaniu wszelkich danych sogch wptyw na kalkulagj kosztéw ustugi tr& porozumienia
jest przedwczesna i bezprzedmiotowa.

82. Jakie g koszty miesjczny z tytutu aytkowania mediow na terenie kuchni.

83. W chwili obecnepadne z pomieszcaaie jest przystosowane do petnienia funkcji zmywakntralnej. Czy
Zamawiajcy przewiduje wydzielenie pomieszczenia i adapiaged rozpoaxiem umowy z Wykonawg® Czy
bedzie wymagat dokonania takiej inwestycji od Wykomeg®/

Odpowied: zgodnie z SIWZ — jest to w dyspozycji Wykonawcy.

84. W formularzu ofertowym Zamawigjy podaje do wylicze sredni liczbe osobodni dla diety podstawowej,
czy pozostate diety wskazane przez Zamawego leda wyceniane tak jak dieta podstawowa?

Odpowied: zgodnie z SIWZ — w szczegoku - vide Szczegbtowy formularz asortymentowo cepow

85. Prosimy o podanie informacji ha temat stanu teamigo urzdzen bedacych wyposaeniem kuchni grodki
trwate), czy w wymienionym spegie znajduj sie urzadzenia przeznaczone do kasacji lub wymaggpapraw?
Odpowied: Urzadzenia g sprawne.

86. Czy sprzt znajdupcy sk w pomieszczeniach kuchennych (wymieniony w wyKgaziest sprztem
wystarczajcym do prowadzenia dziataléw pozwalajcej na realizagi umowy? Czy Zamawiagy wymaga
doposaenia przez Wykonawgcpomieszczé kuchennych vgrodki trwate? Jéi tak to w jakie?

Odpowied: Sprzt zaoferowany przez Zamawigpgo — jako przedmiot dziewy — obecnie jest sprawny i
zapewnia realizagjzywienia pacjentéw przez Zamawiaggo. Zamawiagy nie mae okréli¢ czy kedzie on
wystarczajcy dla Wykonawcy, poniewaorganizacja ustugiywienia (zgodnie z SIWZ) jest w wadznej
dyspozycji Wykonawcy.

87. Czy w kuchni istnieje mdiwo$¢ podhczenia nowego dodatkowego sgitz — np. kottéw elektrycznych,
parowych lub gazowych?

Odpowied: Istnieje maliwos¢ rozbudowy kuchni o nowe wdzenia zaréwno pod wzglem elektrycznym
gazowym jak i parowym. Wymaga to uzgodngzczegotowych z Zamawiggym oraz wyliczenia nowych mocy
gazu i energii niezliinych do rozlicz& finansowych

88. Prosimy o podanie wypogenia kuchenek oddzialowych oraz informag stanie technicznym , stanie
instalacji elektrycznej, wodno-kanalizacyjnej, gae@? Kto odpowiada za stan techniczny tych pomiesizer
trakcie realizacji umowy?

Odpowied: Za stan techniczny zytkowanych przez Wykonawc pomieszczeé i urzadzer odpowiada
wykonawca. Wykaz ueglzer przekazano w za¢zniku do SIWZ . W kuchenkach oddziatowych nie naawg
We wszystkich kuchenkaclh sowe okna, nowa instalacja c.o. i nowe piony kiaaayjne. Instalacja elektryczna
jest wszdzie miedziana.

89. Czy dystrybucja positkbw do #a pacjenta odbywa @iz wézkoéw transportowych czy z wozkdw
bemarowych?

Odpowied: Organizacja ustugiywienia (zgodnie z SIWZ) jest w wadznej dyspozycji Wykonawcy.



